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	1. 
	Innledning
	 
	[bookmark: _GoBack]#Metoo har vist oss det mange av oss visste fra før av. Seksuell trakassering er et stort samfunnsproblem. Det betyr at det og skjer i AUF. I en organisasjon hvor maktforskjellene mellom folk kan være store er det spesielt viktig at vi fokusere på at seksuell trakassering ikke skal skje. Det er et ansvar alle medlemmer i AUF har, spesielt de med tillitsverv.
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	2. 
	Innledning
	Etter valgnederlaget i 2017 er det nå nødvendig å bidra til ny politikk for AUF og Arbeiderpartiet. Vi ønsker derfor å øke fokuset i skoleringene til å omhandle utfordringer i dagens samfunn, og være en pådriver for nye løsninger. For at vi skal oppnå dette må vi løse utfordringene rundt å aktivisere medlemmer i lokallagene. Vi må jobbe med hvordan vi gjennomfører møter, hvordan vi kommuniserer med medlemmene og hvordan vi skolerer våre medlemmer. Løser vi disse utfordringene gir vi medlemmene reel mulighet til å bidra til vårt parti. 
	2017 ga oss et valgnederlag og fire nye år med Frp og Høyre i front. På ny året valgte og Venstre å gå inn i regjering. Det betyr mer privatisering og mer usosialpolitikk. Vi skal være en klar motpol. Vi skal jobbe for nye løsninger og ta politikken i en mer sosialistisk og feministisk rettening. For å oppnå dette er det viktig å ha en aktiv medlemsbase. Da er fokus på aktive lokallag essensielt
	Endring
	34-38

	3. 
	Våre mål
	AUF er 90 % sosialt og 10 % politikk. 
	 
	Stryke
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	Våre mål
	800
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	94

	5. 
	Fylkesstyrets ansvarsområder
	 
	Fylkesstyret velger og en jente til å ha ansvar for jentesamlingene.
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	6. 
	Samarbeid i Nord
	Som Espen Barth Eide sier, så er Nord-Norge ikke lenger et perifert utkantsstrøk. Vi ønsker derfor at AUF-lagene i Nord-Norge skal ha et godt samarbeid. I nord er det mange felles utfordringer som det vil lønne seg å løse i fellesskap. Organisasjonen tjener på at man i nord har felles arrangementer, skaper felles politikk og i flere saker snakker med én felles stemme. Man vil styrke de sosiale relasjonene på tvers av leddene i organisasjonen ved et godt AUF-samarbeid i nord.
	Som Espen Barth Eide sier, så er Nord-Norge ikke lenger et perifert utkantstrøk. Vi ønsker derfor at AUF-lagene i Nord-Norge skal ha et godt samarbeid. Noe som vi har jobbe bevisst med de siste årene. Det har først til at vi har et godt samarbeid med AUF i Nordland og AUF i Finnmark. Det er spesielt viktig med fokus på samarbeid med AUF i Finnmark ettersom vi i 2020 blir del av samme fylke. Det er viktig å fokusere på at Finnmark og Troms blir rettferdig representert, både innad i fremtidige samarbeidsorganer og utad i Arbeiderpartiets-organer. AUF i Troms og AUF i Finnmark burde innen utgangen av 2018 ha en plan for videre samarbeid, eventuelt sammenslåing. 
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	Kurs og arrangementer
	 
	Politikk utvikling
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	8. 
	Kurs og arrangementer
	 
	Det er viktig at AUF i Troms fokusere på politikk utvikling på kursene sine. AUF skal ikke bare være en plass hvor man lærer om allerede eksisterende politikk. Det burde være fokus på kritisk tenking og skapning av ny politikk.
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	Tillitsvalgte som rollemodell
	I vår organisasjon eksister    ingen A eller B lag
	I vår organisasjon skal det ikke eksistere A eller B lag
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	Tillitsvalgte som rollemodell
	 
	Vi har alle et ansvar for at vi har det godt sammen.
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